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    Module Préliminaire 

SE MOTIVER 
POUR REUSSIR

Préalable : « Débriefing Profil’INC »

Ce module préliminaire permet de poser les bases de la pédagogie issue de l’approche neurocognitive et 
comportementale, au travers du questionnaire de dynamique comportementale « Profil’INC », qui ouvrira à chacun, de 
façon pragmatique et efficace, les portes de la connaissance de soi.

Pour être un entrepreneur conscient, efficace, responsable et épanoui !

OBJECTIFS

Prendre conscience : 
Repérez vos mécanismes motivationnels et comprenez votre fonctionnement au 
quotidien.

Acquérir de nouvelles connaissances : 
Découvrez des outils puissants pour atteindre vos objectifs en pénétrant vos mécanismes 
cérébraux à l’œuvre.

 Développer ses Compétences : 
Prenez vos décisions au plus près de ce que vous voulez vraiment et atteignez vos 
objectifs sereinement, en harmonie avec votre entourage.



PROGRAMME

DÉROULEMENT

JOURNÉE DE FORMATION/ATELIER 

 1 entretien pour fixer vos objectifs et attentes

 1 accès au questionnaire en ligne

 2 séances de travail en présentiel ou en visio

Notre cerveau est super puissant et possède encore des facultés que nous ne 
soupçonnons pas. Il peut certes être notre meilleur ami, mais peut aussi se révéler être 
notre pire ennemi dans bien des situations ! 

Apprendre comment votre cerveau fonctionne et comment le faire fonctionner est le 
meilleur moyen d’atteindre vos objectifs tout en prenant un maximum de plaisir. 

En s’appuyant sur les informations et les connaissances acquises lors du débriefing 
Profil’INC, vous apprendrez à mettre en pratique des outils de l’Approche Neurocognitive 
et Comportementale.
 
L’accent sera mis sur les aspects suivants :

 Gagner en efficience en apprenant à utiliser le mode mental adéquat

 Construire l’écologie de sa motivation pour avancer durablement

  Développer l’intelligence émotionnelle pour prendre des décisions plus 
judicieuses et épanouissantes

Mieux connaitre son cerveau 
pour piloter son projet entrepreneurial



GORA 
NGOM 

Maître Gora NGOM a exercé la profession d’avocats en droit 

des affaires pendant plus de dix ans. Dans ce cadre, il a 

accompagné des centaines d’entreprises dans différents 

secteurs d’activités (…) en étant un témoin privilégié de 

leurs réussites mais aussi de leurs difficultés. 

Au sein de son cabinet d’avocat, Maître Gora NGOM s’est 

positionné comme le partenaire de confiance du chef 

d’entreprise, pour l’accompagner dans le développement 

de son affaire. A ce titre, il a constaté que de nombreuses 

sociétés stagnaient par manque de formation du dirigeant 

ou des collaborateurs. 

C’est pourquoi il a créé BRIO ACADEMY, un tremplin pour 

aider les chefs d’entreprises à réaliser leur transformation 

et ainsi atteindre leurs objectifs.

Fondateur de Brio & Avocat en Droit des affaires



Notre formation comprend 7 modules sur des thèmes variés qui feront de 
vous un véritable chef d’entreprise armé pour développer sa société. Si 
notre formation vous intéresse, contactez-nous directement à l’adresse 
e-mail suivante :

RETROUVEZ NOTRE PROGRAMME 
DE FORMATION EN INTÉGRALITÉ

contact@brio-academy.com

ACCÉDER À LA SUITE


